
План работы первичной профсоюзной организации 

МДОУ «Детский сад №81» на 2023-2024 год 

Задачи первичной профсоюзной организации МДОУ «Детский сад № 81» на 

2023-2024 год  

1. Активизировать работу профсоюзной организации по представительству и 

защите интересов членов профсоюза, повышению социальной защищенности 

работников ДОУ.  

2. Развивать социальное партнерство в решении социальных проблем 

работников МДОУ.  

3. Содействовать улучшению материального положения, укреплению 

здоровья работников ДОУ, создание условий для повышения их 

квалификации.  

4. Укреплять и развивать профессиональную солидарность. 

№п/п Мероприятия Сроки 

1 - Утверждение номенклатуры дел, соглашения по охране 

труда.  

- Согласование штатного расписания и тарификации.  

- Создание комиссии по охране труда, выборы 

уполномоченного.  

сентябрь 

2 Контроль над проведением медицинских осмотров. ноябрь 

3 Совместная проверка с бухгалтером полноты 

взымаемости взносов со всех членов профсоюз 

декабрь 

4 Проведение комиссией по охране труда проверок по 

организации и подготовке к летним – оздоровительным 

мероприятиям. - Проведение инструктажей.  

- Оформление заявок на оздоровление детей и 

сотрудников 

май 

5 Итоги соглашения по охране труда за I полугодие. июнь 

6 - Итоги проверки ведения трудовых книжек сотрудников.  

- Утверждение кандидатур на награждение в 2023– 

2024учебном году. 

 

7 Создание комиссий на 2023 – 2024 год: 

 - По оформлению листов нетрудоспособности. 

 - По выполнению локальных актов.  

- По соблюдение санитарно – эпидемиологического 

режима.  

октябрь 

8 Осмотр готовности здания к осеннее – зимнему периоду. октябрь 

9 - Списки на новогодние подарки. декабрь 

10 - Утверждение графика отпусков. 

  - Итоги соглашения по охране труда за II полугодие. 

январь 

11 Информирование членов профсоюза о решениях 

вышестоящих профсоюзных органов. 

 - Поздравление с Днем рождения и Юбилеями 

В течение 

года 



 


